Specialeansvarlig overlage for Neurofysiologisk afdeling og Sgvnklinik
Epilepsihospitalet

Stillings- og personprofil

1. Reference: Den specialeansvarlige overlaege refererer til den laegelige
direktgr

2. Kvalifikationer: Speciallaege i klinisk neurofysiologi eller neurologi med
fagomradeuddannelse i klinisk neurofysiologi, EEG-ekspertise og
forskningserfaring

3. Ledelsesopgaverne omfatter

e Den specialeansvarlige overlaege er faglig leder af
Epilepsihospitalets neurofysiologiske afdeling og sgvnklinik.

e Strategisk ledelse med reference til og sammen med direktionen pa
det klinisk neurofysiologiske og sgvnmedicinske omrade. Det
strategiske ledelsesarbejde orienterer sig efter Epilepsihospitalets
strategiske mal. Der stiles mod fortsat styrkelse af de to omrader til
gavn for de respektive patientgrupper, og der stiles mod en
udbygning af Epilepsihospitalets rolle i det nationale og regionale
sundhedsvaesen. Navnlig stiles imod varetagelsen af regionale
opgaver i klinisk neurofysiologi og sgvnmedicin for Region Sjeelland.

e Udviklingsledelse pa det neurofysiologiske og sgvnmedicinske
omrade, saledes at Epilepsihospitalet til stadighed satser p& udvikling
af neurofysiologiske undersggelser og sgvnmedicinske behandlinger.

e Medansvar sammen med direktionen for udvikling af sgvnklinikken
omfattende nybyggeri af sgvnlaboratorium og udvidelse af
sgvnambulatoriet. Dette arbejde forventes at vaere feerdigt i
begyndelsen af 2011.

e Faglig ledelse omfattende ansvar for de neurofysiologiske
undersggelser, sgvnundersggelser og behandling af patienter i
sgvnklinikken. Undersggelserne og behandlingerne skal vaere
tidssvarende og af bedste kvalitet.

o Deltager i ledelsesteam for neurofysiologisk afdeling og sgvnklinikken,
som ogsa omfatter direktionens sundhedsfaglige medlemmer, den
ledende neurofysiologiassistent og afdelingssygeplejersken. I dette
team varetages ledelsen af badde neurofysiologisk afdeling og



sgvnklinikken, herunder arbejdstilrettelaeggelse, personale,
produktion og gkonomi.

e Den specialeansvarlige overlaege er ikke personaleleder, og de gvrige
laeger i afdelingen refererer saledes ogsa til den laegelige direktgr.

e Medansvar - sammen med hospitalets forskningsleder - for
forskningsledelse indenfor klinisk neurofysiologi og sgvnmedicin. Der
bgr satses pa styrkelse af den kliniske forskning i de to omrader.

e Den specialeansvarlige overlaege holder med mellemrum mgder med
den laegelige direktgr.

4. Klinisk arbejde

Den specialeansvarlige overlaege deltager i det kliniske arbejde i
neurofysiologisk afdeling og evt. sgvnklinikken. Arbejdsopgaverne vil
afhaenge af afdelingernes behov og lederens forudsaetninger og gnsker. Det
er forventningen, at hovedindsatsen vil vedrgre EEG-bedgmmelse, herunder
langtidsvideo-EEG-optagelser fra Epilepsihospitalets monitoreringsenhed.
Der vil endvidere veere mulighed for at udfgre EMG, bedgmme
nerveledningshastighedsbestemmelser og evokerede potentialer. Det
kliniske arbejde andrager mindst halvdelen af den specialeansvarlige
overlaeges arbejdstid

5. Forskning, udvikling og undervisning

Den specialeansvarlige overlaage forventes indenfor sit omrade at
igangsaette og bidrage til forskningen pa Epilepsihospitalet (foruden
ovennaevnte bidrag til forskningsledelsen). Forskningen er af relevans for
epilepsi og/eller sgvnforstyrrelser. Ved seerlige forskningserfaring afsaettes
en ugentlig arbejdsdag (20% af arbejdstiden) til forskning.

Den specialeansvarlige overlaege forestar indenfor sit omrade intern og
ekstern undervisning af laeager og andre faggrupper.

6. Ovrige opgaver

Den specialeansvarlige neurofysiolog bliver en synlig figur pa
Epilepsihospitalet. Overlaegen vil deltage i den ugentlige kliniske
middagskonference fzlles med de kliniske laeger og det ugentlige
forskningsseminar pa Epilepsihospitalet. Den specialeansvarlige overlaege
deler ansvaret for interne konferencer pa neurofysiologisk afdeling samt
mini-epilepsi-kirurgi-konferencer med de gvrige overlaeger pa
neurofysiologisk afdeling. Overlaegen indgar i Filadelfias ledergruppe og
dermed i det interne lederudviklingsprogram.



7. Arbejdstilrettelaeggelse

Den specialeansvarlige overlaege vil forventelig anvende ca. 60% af sin tid
pa klinisk arbejde, 20% pa forskning og 20% pa ledelsesopgaver.
Arbejdstilrettelaeggelsen aftales med den laegelige direktgr. Der etableres
hjemmearbejdsplads, og den specialeansvarlige overlaege kan afvikle en
ugentlig arbejdsdag hjemme, sdfremt arbejdet i Dianalund tillader dette.
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